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Social Media &  
Community Netiquette 

 

Heidelberg, 24.07.2023 
 

 
Persönliche Ansprache 

 
Auf den meisten unserer Social-Media-Kanäle 
und im Rahmen unserer Recruiting-Prozesse 

sprechen wir alle Personen mit einem 
„respektvollen Du“ oder dessen Plural-Formen an. 

Dies betrifft beispielsweise die Karriere-Seiten 
unserer Homepage, aber auch die sozialen 
Netzwerke Facebook und Instagram. In den 

Netzwerken Xing und LinkedIn behalten wir uns 
zielgruppengerichtete Wechsel in der Ansprache 

vor.  
 

Wir möchten betonen, dass die Ansprache „per 
Du“ niemals in einem unhöflichen Kontext zu 

verstehen ist. 
 

 
Respektvoller Umgang 

 
Wir legen großen Wert auf einen respektvollen und 

wertschätzenden Umgang innerhalb unserer 
Community. Rufschädigende, beleidigende, 

rassistische, pornografische, 
menschenverachtende, 

gewaltverherrlichende oder gar gesetzeswidrige 
Beiträge und Kommentare dulden wir nicht. Ebenso 

haben Spam, Falschmeldungen/Falschaussagen 
und Fremdwerbung keinen Raum in unserer 

Community. 
 

Wir behalten uns das Recht der Bearbeitung oder 
Löschung vor, wenn ein Inhalt diesen Richtlinien 

widerspricht. 

 
Urheberrecht und Datenschutz 

 
Auf unseren Kanälen dulden wir lediglich Inhalte, 

die weder gegen urheberrechtliche noch 
datenschutzrechtliche Regeln verstoßen. Dies 
bedeutet beispielsweise, dass nur eigene oder 

lizensierte Werke hochgeladen und keine 
personenbezogenen Daten veröffentlicht werden 

dürfen.   
 

Urheber- und Datenschutzrechtsverletzungen 
werden umgehend nach deren Entdeckung und 

ohne Vorwarnung von uns entfernt. 
 

 
Rechtliche Informationen 

 
Unsere Datenschutzerklärung sowie das 

Impressum halten wir für alle Online-Medien zentral 
auf unserer Website bereit.  

 
Impressum: 

https://www.ga-tec.de/rechtliches/impressum 
 

Datenschutzerklärung: 
https://www.ga-tec.de/rechtliches/datenschutz 
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